GOBIERNO REGIONAL TACNA

CONSEJO REGIONAL
LEY N° 27867

ORDENANZA REGIONAL
N° 005-2019-CR/GOB.REG.TACNA

EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE
TACNA

POR CUANTO:

El Consejo Regional del Gobierno Regional de Tacna, con fecha diecisiete de mayo de dos
mil diecinueve, en Sesién Extraordinaria, aprobd la siguiente Ordenanza Regional;

) CONSIDERANDO:
)/ Que, la Constitucién Politica del Perti en su articulo 191 establece que: “Los gobiernos

/' regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia”.

Que, la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, en su articulo 15 establece
como atribucién del Consejo Regional: “(...) a. Aprobar, modificar o derogar las normas
que regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno
Regional; asimismo, en su articulo 38 sefiala: “Las Ordenanzas Regionales norman asuntos
de cardcter general, la organizacién y la administracién del Gobierno Regional y
reglamentan materias de su competencia”.

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en la Cuarta Disposicién Complementaria
Final establece: “Créase el cuadro de puesto de la entidad (CPE) como instrumento de
gestion (...). Este instrumento reemplaza al Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) y al
Presupuesto Analitico de Personal (PAP)”.

Que, el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Aprueban el Reglamento General de la Ley
N®30057 - Ley del Servicio Civil, establece la progresiva implementacion de la aprobacién
de los Cuadros de Puestos de las Entidades y en su Unica Disposiciéon Complementaria
Derogatoria, derogé el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprobd los lineamientos
para la elaboracién y aprobacion del cuadro para asignacion de personal - CAP asf como su
modificatoria, el Decreto Supremo N° 105-2013-PCM.

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE, se aprobé la
Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSH sobre “Normas para la gestion del proceso de
administracién de puestos, y elaboracion y aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad
— CPE”, que en el numeral 7 sobre el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional-
CAP Provisional prescribe: “(...) 7.5 El CAP Provisional es el documento de gestiéon
institucional de caracter temporal que contiene los cargos definidos y aprobados por la
entidad, sobre la base de su estructura orgénica vigente prevista en su Reglamento de
Organizacion y Funciones, 0 Manual de Operaciones, seglin corresponda, cuya finalidad es
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viabilizar la operacion de las entidades publicas durante el periodo de transicion del sector
publico al régimen del servicio civil previsto en la Ley N° 30057”.

Que, en el Anexo N° 04 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSH, establece: “I.
Supuestos para la elaboracién del CAP Provisional. Los tnicos supuestos que habilitan a
aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional son: 1.1
Durante el proceso de implementacién de la Ley N° 30057 (...). 4. Sobre la aprobacion del
CAP Provisional. Para la aprobacion del CAP Provisional se cumplir4 lo siguiente: 4.1 La
aprobacion del CAP Provisional por las entidades de los tres niveles de gobierno esta
y ¢ondicionada al Informe de Opinién Favorable que emita SERVIR. 4.2. La aprobacién del
N\ CAP Provisional de las entidades se realiza como sigue (...): (...) Por Ordenanza Regional.
Gobierno Regional, sus programas y proyectos adscritos y las empresas pertenecientes al
Gobierno Nacional”.

Que, mediante la Ordenanza Regional N° 012-2017-CR/GOB.REG.TACNA se dispuso:
“ARTICULO PRIMERO: APROBAR la modificacién del Reglamento de Organizacion y

Funciones del Comité de Administracién de la Zona Franca y Zona Comercial de Tacna -
ZOFRATACNA, (...)".

Que, mediante Resoluciéon N° 105-2014-GG-ZOFRATACNA, de fecha 02 de octubre de
2014, se resolvié: “ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Cuadro para Asignacién de
Personal - CAP consolidado del Comité de Administracion de la ZOFRATACNA, el mismo
que forma parte integrante de la presente Resolucién. ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a
a Gerencia de Servicios realice la publicacién del documento de gestién consolidado Gl
abiéndose considerado un total de 150 cargos, distribuidos en 134 ocupados y 16 previstos.

Que, mediante Oficio N° 209-2019-GGR/GOB.REG.TACNA, de fecha 03 de abril de 2019,
el Gobernador Regional del Gobierno Regional de Tacna solicita al Consejo Regional de
Tacna la aprobacion del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional del Comité de
Administracién de la Zona Franca y Zona Comercial de Tacna - ZOFRATACNA, para lo
cual adjunta los informes y demés documentos que sustentan su pedido.

Que, con el Informe Técnico N° 265-2018-SERVIR/GDSRH, de fecha 11 de diciembre de
2018, emitido por la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de la
Autoridad  Nacional del Servicio Civil; la Opinion  Legal N° 058-2019-
ORAJ/GOB.REG.TACNA, de fecha 04 de febrero de 2019, emitido por la Oficina Regional
de Asesoria Juridica del Gobierno Regional de Tacna, el Informe N° 133-2019-OERRHH-
ORA-GOB.REG.TACNA de fecha 20 de febrero de 2019, emitido por la Oficina Ejecutiva
de Recursos Humanos del Gobierno Regional de Tacna; el Informe N° 0056-2019-
GRPPAT-SGDO/GOB.REG.TACNA, de fecha 13 de marzo de 2019, emitido por la Sub
Gerencia de Desarrollo Organizacional del Gobierno Regional de Tacna; y demas
documentacion anexada se sustenta y recomienda la aprobacion de la propuesta normativa.
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Que, de la revision de las propuestas del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional de
la Zona Franca y Zona Comercial de Tacna - ZOFRATACNA se puede apreciar que del
total de 150 cargos considerados en el CAP aprobado por Resolucion N° 105-2014-GG-
ZOFRATACNA, de fecha 02 de octubre de 2014, este namero se ha reducido a un total
general de 131 cargos, ocupados 103 y previstos 28.

Que, la Comision Ordinaria de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
\\ del Consejo Regional de Tacna, luego de analizar y debatir el tema, procedié a emitir el

\ Dictamen N° 008-2019-COPPYAT-CR de fecha 08 de mayo de 2019, sobre:
“APROBACION DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)
PROVISIONAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL LA ZONA FRANCA
Y COMERCIAL DE TACNA - ZOFRATACNA?”, dictamen con opinién favorable que
se puso a consideracién del Pleno del Consejo Regional, en Sesién Extraordinaria de fecha
17 de mayo de 2019.

Que, teniendo en cuenta los informes favorables que sustentan el pedido de aprobacion del
proyecto de Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Comité de Administracion
de la Zona Franca y Zona Comercial de Tacna - ZOFRATACNA; asi como la opinién
favorable de SERVIR, corresponde su respectiva aprobacion mediante Ordenanza Regional
por parte del Pleno del Consejo Regional de Tacna.

Que, el Pleno del Consejo Regional, en mérito a sus atribuciones, y por las consideraciones
expuestas, debatido y conforme a los articulos 15 literal a), 36, 37 literal a)y 38 de la Ley
N°® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por las Leyes Nos. 27902,
28013, 28926, 28961, 28968, 29053 y 30055; y el Reglamento Interno del Consejo
Regional de Tacna, en Sesion Extraordinaria de la fecha, ha aprobado por unanimidad,
la siguiente:

ORDENANZA REGIONAL:

ARTICULO PRIMERQ: APROBACION del CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL (CAP) PROVISIONAL del COMITE DE ADMINISTRACION DE LA
ZONA FRANCA Y ZONA COMERCIAL DE TACNA — ZOFRATACNA el cual
consta de un total de ciento treinta y uno (131) cargos, distribuidos en ciento tres (103)

ocupados y veintiocho (28) previstos, de acuerdo al anexo, que forma parte de la presente
Ordenanza Regional.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia General Regional, a la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno
Regional de Tacna y al COMITE DE ADMINISTRACION DE LA ZONA FRANCA Y
ZONA COMERCIAL DE TACNA - ZOFRATACNA la implementacion de la presente
Ordenanza Regional.
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ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todas las normas regionales, que se
opongan a las disposiciones contenidas en la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO CUARTO: La presente Ordenanza Regional entrara en vigencia al dia siguiente
de su publicacién en el Diario Oficial “El Peruano”.

TICULO QUINTO: DISPENSAR la presente Ordenanza Regional del tramite de
ectura y aprobacion del acta respectiva.

ARTICULO SEXTO: PUBLICAR y DIFUNDIR la presente Ordenanza Regional en el
Diario Oficial “El Peruano” en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley N°
27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales; asimismo, los anexos se publicaran en el
portal electronico de la institucion, conforme al Decreto Supremo N° 001-2009-JUS,

disponiéndose que dicha publicacion sea efectuada por la Gobernacion Regional del Gobierno
Regional de Tacna.

Comuniquese al sefior Gobernador Regional del Gobierno Regional de Tacna, para su
promulgacion.

En la ciudad de Tacna, al dia ieciﬁiet

IDE

e mayo del afio dos mil diecinueve.

rof. LU CLIA'HUANCAPAZA CORA
PRESIDENTA

POR TANTO:

Mando se registre, notifique, difunda y cumpla.

Dado en la sede del Gobierno Regional de Tacna, aldia 04 JUN 201

Ing. JMONI QUISPE

/ GOBERNADOR REGIONAL
GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
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