RESOLUCION N° (1954 .*agll-GG-ZOFRATACNA
Tacna, y { JUN. 2031}

VISTO:

El Informe N° 063-2011-OPP-ZOFRATACANA de fecha 10 de junio
de 2011, mediante el <cual la Oficina de Planeamiento Yy
Presupuesto eleva a la Gerencia General la propuesta de
actualizacién del Cuadro para Asignacién de Personal - CAP, para
su aprobacidén correspondiente; y

CONSIDERANDO:

Que, con Ordenanza Regional N° 004-2008-CR/GOB.REG.TACNA
publicada el 26 de marzo de 2008, el Consejo Regional del
Gobierno Regional de Tacna, aprobd como documento de gestidn
institucional del Comité de Administracién de la ZOFRATACNA,
entre otros, el Cuadro para Asignacién de Personal (C.A.P.), que
consta de 140 cargos, distribuidos en 127 ocupados y 13
previstos;

Que, con Resolucién N° 020-2011-GG-ZOFRATACNA de fecha 03
de febrero de 2011, se aprobd el Manual Clasificador de Cargos
del Comité de Administracién de la ZOFRATACNA;

Que, con Resolucién N° 084-2011-GG-ZOFRATACNA de fecha 09
de junio de 2011, se aprobd el reordenamiento de cargos
contenido en el Cuadro para Asignacién de Personal - CAP
aprobado por Ordenanza Regional N° 004-2008-CR/GOB.REG.TACNA;

Que, con Informe N° 010-2011/SR-OPP-ZOFRATACNA de fecha 10
de junio de 2011, el Sistema de Nacionalizacién de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto manifiesta gque continuando con la
actualizacién de los documentos de gestidén vigentes, esta
remitiendo el proyecto de actualizacién del Cuadro para
Asignacién de Personal (CAP), reformulado en base a las
solicitudes efectuadas por los oérganos de la entidad, el
reordenamiento de cargos, el Manual Clasificador de Cargos y los
ineamientos para la elaboracién y aprobacién del Cuadro para
Asignacién del Personal - CAP de 1las entidades de 1la
dministracién publica;

Que, ademas el documento del visto sefiala que la propuesta
de actualizacién del CAP vigente, no incidird en un incremento
del presupuesto analitico de personal, para lo cual la Oficina
de Administracién y Finanzas deberd tener presente al momento de




la elaboracidén de un nuevo PAP, que 1los cargos cubiertos no
superen el monto total establecido en el PAP vigente;

Que, de conformidad con lo que dispone el ultimo parrafo
del articulo 16° y el primer parrafo del articulo 17° de los
Lineamientos para la elaboracién y aprobacidén del Cuadro para la
Asignacién de Personal, aprobado por Decreto Supremo N° 043-
2004-PCM, se establece que de haber existido el reordenamiento
de cargos previsto conforme al articulo 13°, la Entidad debera
actualizar su CAP y publicarlo mediante Resolucién de su Titular
durante el primer bimestre de cada afio bajo responsabilidad del
titular del oérgano responsable de la elaboracién del CAP en el
Diario Oficial El1 Peruanoc y en el Portal Electrénico de la
Entidad dentro de los tres (3) dias calendarios siguientes a la
fecha de publicacidén en el diario oficial;

Que, en mérito al articulo 39° de la Ley N° 27688, el
parrafo cuarto del articulo 36° del TUO del Reglamento de la Ley
N° 27688, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2006-MINCETUR, el
Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por Ordenanza
Regional N° 004-2008-CR/GOB.REG.TACNA y la Resolucidén N° 018-
2009-CA-ZOFRATACNA, y sobre la base de 1los considerandos
seflalados;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la actualizacién del Cuadro para

signacién de Personal ~ CAP del Comité de Administracién de 1la
OFRATACNA, que forma parte de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la Oficina de Administracién
y Finanzas, la publicacién del CAP actualizado en el Diario
Oficial El Peruano.

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Gerencia de Servicios la
publicacién de, la presente resolucién en el Portal electrdnico
de la Entidad, dentro de los tres (3) dias calendarios
siguientes a la fecha de publicacidén en el diario oficial.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ité de Administrac
TAC

Gerente General (e)



@ZONA FRANECA DE T, N

COMITE DE ADMINISTRACION DE LA ZONA FRANCA Y ZONA COMERCIAL DE TACNA

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CUADRO PARA ASIGNACION
DE PERSONAL - CAP

(ACTUALIZACION)

TACNA, JUNIO, 2011




Pagina1de 5

FORMATO N° 1

COMITE DE ADMINISTRACION DE ZOFRATACNA

| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 1
SITUACION
N° ORDEN NOME"CM;;’:QU?;?::LGO /CARGO}  copico gfglrora DEL CIAR:;O OBSERVACION
[¢)
ORGANOS DE ALTA DIRECCION
I ORGANO: Directorio
1.1 UNIDAD ORGANICA: Directorio
001 |[Secretaria Il 12-011-06-T3 | SP-AP 1 1 0
Sub - Total )
0. ORGANO: Gerencia General
.1 UNIDAD ORGANICA: Gerencia General
002 Gerente General Z2-012-02-D3} EC 1 1 0
003 |Especialista Administrativo | Z-012-05-P1 | SP-ES 1 0 1
004 |Secretaria lll Z-012-06-T3 | SP-AP 1 1 0
005 |Aunxiliar de Sistema Administrativa | |Z-012-06-A1 | SP-AP 1 1 0
Seccién de Registro Electrénico de Compras Estatales y CC.EE PP.
006 |Especialista Administrativo IV [7-012-04-P4 | SP-EJ 1 K]
Area de Fiscalizacion
007 |Jefe de Area Z-012-04-P4] SP-EJ 1 1 0
008 |Especialista Administrativo | Z-012-05-P1 | SP-ES 1 1 0
008 [Técnico Administrativo Il Z-012-06-T2 | SP-AP 1 1 0
010 - 012 [Técnico Administrativo | Z-012-06-T1 | SP-AP 3 3 0
Sub - Total 1] 10] 1
Total Organos de Alta Direccion 12] 11] 1
ORGANO DE CONTROL
JuL ORGANO: Organo de Control Institucional
.1 UNIDAD ORGANICA: Organo de Control Institucional
013 DS Jefe de Oficina Z-031-03-D2 ] SP-DS 1 1 0! Directivo Superior
014 {Secretaria Il Z-031-06-T2 | SP-AP 1 1 0
Seccién Sistema de Actividades de Control y Seguimiemto
015 - 016 |Auditor IV Z-031-04-P4] SP-EJ | 2] 2] o
Seccién Sistema de Acciones de Control
017 - 018 [Auditor IV Z-031-04-Pa] SP-EJ 2 1 1
019 JAuditor | Z-031-05-P1 | SP-ES 1 0 1
Total Organo de Control 7 5 2
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
Iv. ORGANO: Oficina de Asesoria Legal
V.1 UNIDAD ORGANICA: Oficina de Asesoria Legal
020 Jefe de Oficina Z-041-02-D2{ EC 1 1 4] Confianza
021  [Técnico Administrativo Il Z-041-06-T2 | SP-AP 1 1 0
Seccién de Asuntos Judiciales
022" [Abogado IV 7-041-04-P4] sSPE1 | i 1 o]
Seccién de Asuntos Administrativos
023 |Abogado IV 7-041-04-P4 ] SP-EJ 1 1 0
Sub - Total 4] 4] 0
V. ORGANO: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
V.1 UNIDAD ORGANICA: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
024  |Jefe de Oficina 7-042-02-02] €C | i1 1] o] Confianza
Seccién Sistema de Gestién de Calidad
025  |Planificador IV 7-042-04-P4 | SP-EJ | 1] 1] o
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

NOMENCLATURA DE CARGO / CARGO CLASIFI SITUAGION
N° ORDEN ESTRUCTURAL CODIGO | oA TOTALIDEL CARGO| OBSERVACION
o] P
Seccién Sistema de Presupuesto
026 |Planificador IV Z-042-04-P4] SP-EJ | 11 1] 0]
Seccibn Sistema de Planes, Programas y Proyectos
027 [Planificador IV Z-042-04-P4| SP-EJ | 1 1] o]
Seccién Sistema de Racionalizacién
028 |Planificador IV Z-042-04-P4] SP-EJ 1 1 0
Sub - Total 5] 5] 0
Total Organos de Asesoramiento sf sf o
ORGANO DE APOYO
V1. ORGANO: Oficina de Administracion y Finanzas
Vi1 UNIDAD ORGANICA: Oficina de Administracion y Finanzas
029 |Jefe de Oficina [z-051-02-D2] EC | 1] 1] 0] Confianza
Area de Recursos Humanos
030 |Jefe de Area Z-051-04-P4 ] SP-EJ 1 1 0
031 |Especialista Administrativo | Z-051-05-P1{ SP-ES 1 1 0
032 |Asistenta Social | Z2-051-05-P1 | SP-ES 1 0 1
033 [Asistente Administrativo | Z-051-05-E1 | SP-ES 1 1 0
Area de Contabilidad
034 |Jefe de Area 2-051-04-P4 | SP-EJ 1 1 0
035 |Contador Ii Z-051-05-P2| SP-ES 1 1 0
036 [Contador | Z-051-05-P1 | SP-ES 1 1 0
037 [Contador | Z-051-05-P1 | SP-ES 1 0 1
038 |Asistente Administrativo Il Z-051-05-E3 | SP-ES 1 1 0
Area de Tesoreria
039 |Jefe de Area Z-051-04-P4 | SP-EJ 1 1 0
040  [Contador il Z-051-05-P3 | SP-ES 1 1 i)
041  |Especialista Administrativo | 7 051-05-P1{ SP-ES 1 1 0
042 [Técnico Administrativo I Z-051-06-T3 | SP-AP 1 1 0
043  [Cajerollil Z-051-06-T3 | SP-AP 1 1 0
044 [Auxiliar de Sistema Administratival  [Z-051-068-A1 | SP-AP 1 1 0
Area de Logistica
045 |Jefe de Area Z-051-04-P4 | SP-EJ 1 1 0
046 |Especialista Administrativo li Z-051-05-P2 | SP-ES 1 1 0
047 - 048 [Especialista Administrativo | Z-051-05-P1 | SP-ES 2 2 )
049 [Asistente Administrativo il Z-051-05-E2 | SP-ES 1 1 0
050 [Técnico Administrativo | Z-051-06-T1 | SP-AP 1 1 0
Total Organo de Apoyo 22] 20] 2
ORGANOS DE LINEA
VI ORGANO: Gerencia de Negocios
VIIL1 UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Negocios
051 |[Gerente Z-061-02-D2] EC 1 1 0 Confianza
052 |[Secretaria il Z-061-06-12 | SP-AP 1 1 a
Seccién de Relaciones Publicas e Imagen Institucional
053  |Periodista | |Z-061-05-P1 | SP-ES | )
Area de Unidades Estratégicas de Negocios
054 [Jefe de Area Z-061-04-P4 | SP-EJ 1 1
055 - 056 |Especialista Administrativo HI Z-061-05-P3 | SP-ES 2 1 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

_1

. NOMENCLATURA DE CARGO / CARGO CLASIFI SITUACION.
N° ORDEN ESTRUGTURAL coDIGO cac TOTAL, DE(I). CAR:O OBSERVACION
057 |Técnico Administrativo li 2-061-06-T2 | SP-AP 1 1 0
Area de Atencion al Cliente
058 |Jefe de Area Z-061-04-P4 | SP-EJ 1 1 0
059 - 060 |Especialista Administrativo | Z-061-05-P1 | SP-ES 2 1 1
061 |Técnico Administrativo | Z-061-08-T1 | SP-AP 1 1 0
Seccidén de Tramite Documentario
062 |Asistente Administrativo Il Z-061-05-E2] SP-ES 1 1 0
Sub - Total 12] 10] 2
VIl ORGANO: Gerencia de Servicios
Vil 1 UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Servicios
063 |DS Gerente Z-062-03-D2] SP-DS 1 1 0] Directivo Superior
064 [Secretaria Il 2-062-06-T2 | SP-AP 1 1 0
Seccién de Control Patrimonial
065 Especialista Administrativo il Z2-062-05-P3 ) SP-ES 1 0
066 |Técnico Administrativo | Z-062-06-T1 | SP-AP 1 1 0
Area de Servicios Logisticos e Infraestructura
067 |Jefe de Area ~|Z-062-04-P4 | SP-EJ | 1] 1 of
Seccioén de Infraestructura
Ingeniero Il 7-062-05-P2 | SP-ES 1 1 0
Ingeniero | Z-062-05-P1 | SP-ES 1 1 0
Seccién de Archivo Central
Especialista Administrativo | |zoe205P1]sp-ES] 1] 1] 0]
Seccién de Transporte y Mantenimiento
Asistente Administrativa 1 Z2-0A2-05-E3 ! SP-ES 1 1 Q
072 - 075 |Chofer Z2-062-06-A1 | SP-AP 4 4 0
Seccién de Areas Verdes y Jardineria
076 |Asistente Administrativo Il 12-062-05-E2 ] SPES ] 1] 1] 0]
Seccién de Seguridad y Vigilancia
077 |Asistente Administrativo [l [2-062-05-E3] SP-ES | 1] 11 o
Area de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
078  |Jefe de Area |z-062-04-P4]SP-EJ] 1] 1] 0]
Seccion de Desarrollo de Sistemas
079  [Especiafista en Sistemas fil Z-062-05-P3 | SP-ES 1 1 0
080 - 081 |Especialista en Sistemas | Z-062-05-P1| SP-ES 2 1 1
082 {Asistente en Sistemas |l Z-062-05-E2| SP-ES 1 1
Seccién de Administracién de ia informacién
083 lAnalista de Sistema PAD | Z-062-05P1] SP-ES 1 1 0
084 Asistente Administrativo i} Z-062-05-E3 | SP-ES 1 1 4]
Secclén de Soporte
085 - 86 |Especialista en Soporte { 7-062-05-P1 | SP-ES 2 1
087 |Asistente en Soporte il Z-062-05-E3 | SP-ES 1 1 0
088 - 089 |Asistente en Soporte | Z-062-05-E1| SP-ES 2 2 0
Sub - Total | 2 2
Jix. ORGANO: Gerencia de Operaciones
IX.1 UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Operaciones
090 |DS Gerente 7-063-03-02{ SP-DS a Confianza
091  |[Secretaria Il 2-063-06-T2 | SP-AP 1 1 0
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SITUACION
N* ORDEN NWE"CM;:RA DE CARSO ICARGOL  oomico cm TOTAL|DEL CARGO| OBSERVACION
o}l P
Seccién de Registro de Usuarios
092 |Asistente Administrativo Il Z-063-05-E3} SP-ES 1 1 0
Seccion Archivo GO
093 |Asistente Administrativo |l Z-063-05-E2 | SP-ES 1 1 0
Area de Control Operativo, Zona Comercial y de Franquicia
094 |Jefe de Area ]Z—O63-04—P4 ] SP-EJ | 1 0 1
Seccion de Control Operativo y de Zona Comercial
095 Especialista Administrativo Il Z-063-05-P2 | SP-ES 1 1 0
096 - 097 |Asistente Administrativo | Z-063-05-E1{ SP-ES 2 2 0
Seccion de Control de Franquicia
098 - 099 |Especialista Administrativo li Z2-063-05-P2 | SP-ES 2 2 0
100 |Asistente Administrativo Z2-083-05-E1 1 SP-ES 1 1 0
101 - 102 {Técnico Administrativo | Z-063-06-T1 | SP-AP 2 1 1
103 - 108 |Auxiliar de Sistema Administrativo | Z-063-06-A1| SP-AP 6 6 0
Area de Técnica Aduanera
109 |Jefe de Area Z-063-04-P4| SP-EJ 1 1 0
'Seccion de Valoracion
110  |Técnico Aduanero I Z-063-06-T3 { SP-AP 1 1 0
Seccion de Nomenclatura y Procedimientos
111 Especialista en Aduanas lii Z-06305-P3 | SP-ES 1 1 0
112  |Asistente Administrativo | Z-063-05-E1] SP-ES 1 0
113  |Técnico Administrativo | Z-063-06-T1 | SP-AP 1 1 0
Area de Operaciones Aduaneras
114 |Jefe de Area 7-063-04-P4 | SP-EJ 1 1 0
Secci6n de Garita y Balanza
115 - 117 {Asistente Administrativo | Z-063-05-E1| SP-ES 3 0
118  |Técnico Administrativo | Z-063-06-T1 | SP-AP 1 1 0
Seccion de Depésitos Francos
119 - 122 |Especialista Administrativo | Z-063-05-P1 | SP-ES 4 4 0
123 - 124 |Asistente Administrativo HI Z-063-05-E3 | SP-ES 2 2 o
125 - 126 | Técnico Administrativo 1 Z-063-06-T3 | SP-AP 2 2 4]
Area de Actividades Productivas
127 Jefe de Area Z-063-04-P4 | SP-EJ 1 1 0
128 - 129 |Especialista Administrativo { Z-063-05-Pt { SP-ES 2 2 0
Area de Régimen Simplificado
130 |Jefe de Area Z-063-04-P4 | SP-EJ 1 1 0
Seccion de Registro de informacion de Reginven Simplificado
131 Asistente Administrativo Il Z063-05-E2 | SP-ES 1 1 0
132  |Asistente Administrativo | Z-063-05-E1 | SP-ES 1 1 0
133  |Técnico Administrativo I Z2063-06-T2 | SP-AP 1 1 0
134 - 136 {Técnico Administrativo | Z-063-06-T1 | SP-AP 3 3 0
Seccién Aforo y Valoracién
137 - 140 |Especialista Administrativo | Z-063-05-P1 | SP-ES 4 2 2
141 Asistente Administrativo I Z-063-05-E2 | SP-ES 1 1 0
142 - 145 |Técnico Administrativo ili Z-063-06-T3 | SP-AP 4 4 0
Seccion de Almacén - Régimen Simplificado
146 Especialista Administrativo | Z2-063-05-P1 | SP-ES 1 0 1
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N° ORDEN ESTRUCTURAL copico | - - JrotaL Dr::;. cm:o OBSERVACION
Seccién Control de Plataforma Régimen Simplificado
147  [Técnico Administrativo | 7-063-06-T1 | SP-AP 1 1 0
148 - 150 |Auxiliar de Sistema Administrativo | Z-063-06-A1} SP-AP 3 3 0
Sub - Total 61 56 5
Total Cargos Organos de Linea 100] 91] 9
TOTAL CARGOS CAP ZOFRATACNA 150] 136] 14] -

(*) El Jefe del OCl es un cargo designado por la Contraloria General de la Republica, por lo que no se encuentra
dentro del entorno de designacion o remosibn del Directorio del Comité de Administracibn de ZOFRATACNA.
Asimismo, de acuerdo al Articulo 19° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
CGR, establece que la designacion y separacion de los Jefes de las Oficinas de Control Institucional (OCI) se
efectia por la Contraloria General de la Repiiblica Sin embargo, se prevé un cargo de Jefe de OCJ en el supuesto
que la Contraioria autorice a ZOFRATACNA, mediante norma expresa, su designacion.
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RESUMEN CUN\ITIT:ATIVO
— DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD : ZOFRATACNA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
ORGANOS O UNIDADES
_ ORGANICAS CLASIFICACION (1) TOTAL
FP EC |sP-Ds]sPEJ}spP-Es|sP-AP] RE
ORGANOS DE DIRECCION ) 1 0 2 2 7 0 12 |
— ORGANOS DE CONTROL ) 0 1 4 1 1 0 7
ORGANOS ASESORAMIENTO 0 2 0 6 0 1 0 9
ORGANOS DE APOYO 0 1 0 4 13 4 0 22 |
ORGANOS DE LINEA 0 1 2 9 53 35 0 100
- 0
—
+—
. 0
-—
0
TOTAL 0 5 3 25 69 48 1]
TOTAL OCUPADOS 136
TOTAL PREVISTOS 14
TOTAL GENERAL 150

(1) Colocar el nimero de cargos por 6rganc o unidad orgéanica de acuerdo a la clasificacién siguiente:
01 FP : Funcionario Publico

02 EC :  Empleado de Confianza

03 SP-DS : Servidor Publico — Directivo Superior

04 SP-EJ : Servidor Publico — Ejecutivo

05 SP-ES : Servidor Piblico — Especialista

06 SP-AP Servidor Pubtico — De Apoyo

07 RE : Régimen Especial: Aplicable a magistrados, diplomaticos, docentes universitarios, personal

militar y policial.




COMITE DE ADMINISTRACION DE ZOFRATACNA

ANEXO 1
RESUMEN :
Total plazas ocupadas segun contratos a plazo indeterminado 115
Total plazas ocupadas segin contratos sujetos a modalidad (a plazo fijo) 3
B TTotal 118

DETALLE DE CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : COMITE DE ADMINISTRACION DE ZOFRATACNA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
CLASIFICACION:
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 2 1 0

[ TOTAL GENERAL 3




